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(sudarymo vieta)
I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos ¥vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai).

2016-2018 m. Utenos meno mokyklos strateginiame veiklos plane numatyti strateginiai
veiklos tikslai - plésti mokiniy socializacijg ir uZimtuma jgyvendinant neformaliojo Svietimo
NVS, FSPU programas, skatinant muzikine $vietéjiska veikla - jgyvendinti.

2016-2017 m. mokykloje buvo tikslingai ugdomos mokiniy profesinés muzikos ir dailes
kompetencijos, tobulinami socialiniai jgudZiai, didelis démesys skiriamas mokymosi
bendradarbiaujant strategijy jgyvendinimui. Mokytojai tobulino profesines ir bendrasias
kompetencijas, aktyviai dalyvavo metodiniuose ir kultfirinivose renginiuose. Mokiniai aktyviai
isitrauké | menines edukacines veiklas tick mokykloje tiek kitose kultirinése erdvese. 2017 m.
isteigus Meno mokyklg padaugéjo kultiirinio bendradarbiavimo galimybiy, projekty, edukaciniy
renginiy. Mokomosios programos siejamos su $alies kultirinio gyvenimo praktika, aktyviai
plétojamas bendradarbiavimas, vykdomi testiniai ir nauji projektai su Lietuvos ir uZsienio
socialiniais partneriais.

MOKINIU MENINE VEIKLA IR PASIEKIMAI

Renginio tipas Renginiy skai¢ius | Dalyvavusiy mokiniy | Jvertinty mokiniy skaicius
per metus skaicius
2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
Tarptautiniai 6 11 135 15 46 103 12 L* |36 L |46L
konkursai 3 D* 10D | 12D
* % 12,9% | 28,2%
Respublikiniai 18 29 27 46 114 | 150 28 L 67 L | 55L
konkursai 18 D 47 D | 18D
. *132.0% | 41,2% | *
Festivaliai (muzika) 19 19 23 05 90 374 * % *
Koncertai/ 94 95 | 132 | 230 | 315 991 % * z
edukaciniai
renginiai/parodos

*L(laureatai) *D (diplomantai)
Vienas i3 strateginiy uzdaviniy - plétoti mokiniy mokymosi patirtis siekiant gerinti
ugdymo(si) kokybe, buvo jgyvendinamas formuluojant 2018 mety mokyklos veiklos tikslg - gerinti
mokymosi pasiekimus ir paZangq, taikant mokiniy jsivertinimo metodus ir priemones. [vykdytos
visos 2018 m. veiklos plane numatytos priemonés. Buvo parengtos ir naudojamos priemonés
mokiniy jsivertinimui. Visi mokiniai buvo sistemingai skatinami jsivertinti savo pasiekimus.
Mokytojai dalinosi metodine medZiaga ir savo patirtimi tobulinant mokiniy jsivertinimo procesa.
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Mokiniai buvo jtraukti j savo ir kity mokiniy meninés veiklos pasiekimy vertinima - mokési
jsivertinti, pozityviai bei argumentuotai vertinti vieni kitus. Mokiniy mokymaosi pasiekimai
matuojami meninés veiklos renginiy skai¢iumi, parengty ir atlikty muzikos programy skai¢iumi
bei jy kokybe. [ koncerting edukacing veiklg jsitrauké 98% mokiniy. Mokiniai, kurie dalyvauja
konkursuose, demonstruoja aukstus mokymosi pasiekimus. 64,2 % mokiniy dalyvavo
tarptautiniuose konkursuose, 75,6% mokiniy dalyvavo respublikiniuose konkursuose. Mokyklos
bendruomenés sutarimu mokiniy paZanga atspindi ir mazéjantis praleisty, dél nepateisinty
priezas¢iy, pamoky skai¢ius.

Mazéjant mokiniy skaiiui rajone, Utenos meno mokykloje mokiniy skaitius eile mety islieka
stabilus.

Modernizuojant ugdyma skatinamas mokyklos vadovy ir mokytojy nuolatinis profesinis
tobuléjimas, mokytojuy lyderysté. 2018 m. balandZzio 23-25 d. vyko mokyklos veiklos iSorés
vertinimas, kurio i§vados buvo palankios mokyklos vykdomai veiklai.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mety uzduotys Skl sssultaial (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)

Utenos meno
mokyklos dailés

1.1.Modernizuoti Renovuotos skyriaus pastatas

ugdymo ir ugdymosi | patalpos leis yra pilnai

erdves, sutvarkant ugdyma padaryti Iki 2018-09-01 meno renovuotas,

meno mokyklos patrauklesniu, mokyklos patalpos bus mokiniams ir

pastatus motyvuos mokinius | pilnai renovuotos. mokytojams

J.Basanaviciaus g. ir skatins juos sudarytos

34, 36, 38. geriau mokytis. salygos ugdymui
organizuoti ir
tobulinti.
Visiems
mokytojams
jteikti Prane§imai
del darbo

1.2.]gyvendinti
etatinio apmokéjimo
modelj.

Paruosti visi
etatinio darbo
apmokeéjimui
reikalingi
dokumentai.

Nuo 2018-09-01 jvesta
mokytojy etatinio darbo
apmokéjimo sistema.

sutarties salygy
pakeitimo ir
pasitlymas dirbti
pakeistomis
darbo sutarties
sglygomis.
Visiems
mokytojams prie
ankstesnés darbo
sutarties pridétas
Darbo sutarties
pakeitimas (nauja
forma).

Visiems
mokytojams
individualiai
patvirtinta darbo




krivio sandara.
Visiems
mokytojams
parengti
individualis
Neformaliojo
Svietimo
mokytojo
pareigybés
aprasSymai.

1.3. Plesti koncertine
veikla, bendravimg ir
bendradarbiavima su
rajono ir respublikos
kultiirinémis
jstaigomis,
socialiniais
partneriais

Mokyklos
bendruomenés
dalyvavimas
koncertinéje
veikloje gerins
mokymosi
bendradarbiaujant
kompetencija,
suteiks koncerting
patirtj.

2018 m. 02- 12 ménesiais
suorganizuota ir dalyvauta
apie 50 jvairiy renginiy
(koncerty parody),
pristatant Utenos jaunyjy
menininky darbus.

Per metus
Utenos meno
mokyklos
mokiniai
dalyvavo 197
renginiuose.
Bendradarbiaujan
t su 19 socialiniy
partneriy
suorganizuoti 86
renginiai.

1.4. Parengti Utenos
meno mokyklos
2019-2021 mety
strateginio veiklos
plano projekts.

Sukurta darbo
grupé, parengtas
2019-2021 mety
strateginio veiklos
plano projektas.

Iki 2018 m. gruodzio 31 d.
parengtas strateginio veiklos
plano projektas 2019-2021
metams.

UMM
direktoriaus
isakymu sudaryta
darbo grupé
strateginiam
veiklos planui
parengti.
Parengtas
strateginio
veiklos plano
projektas 2019-
2021 metams,
kurj rengiant
buvo
vadovaujamasi
vidaus
isivertinimo
medzZiaga,
iSorinio vertinimo
18vadomis bei
kitais
dokumentais.

L.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

el

23,

2.4.

2.5,
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3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai
3.1. Igyvendinti Bendrojo duomeny apsaugos 1.Paskirtas asmuo atsakingas uZ asmens
reglamento (BDAR) reikalavimus. duomeny apsauga.

2.Parengtos darbuotojy asmens
duomeny tvarkymo taisyklés.

3. Parengtos mokiniy asmens duomeny
tvarkymo taisyklés.

3.2. Su visais darbuotojais susitarta del duomeny Visi darbuotojai pasira$é sutikimus dél

apsaugos. asmens duomeny tvarkymo.

3.3. Susitarta su mokiniy tévais dél duomeny Su visy mokiniy tévais pasiragyti

apsaugos susitarimai dél asmens duomeny
tvarkymo.

3.4. Pasirengimas i3orés vertinimui. 2018-04-23,24,25 dienomis Utenos

meno mokykloje vyko i$orinis
vertinimas. Mokyklos veikla jvertinta
labai gerai.

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZzduotys Siektini rezultatai (quiais vadovaujantis Pa.s i‘?kti relzulite%tai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1,
4.2,
4.3,
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduo¢iy jvykdymo apra§ymas Pazymlrlr:;sgz;tllitsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai o
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (1

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1.Kulttiriniy — edukaciniy veikly organizavimo.
6.2.Uzsienio kalbuy.

Utenos meno mokvklos direktorius/k_-_ Ariinas Katinas 207 -0t~ 20

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) \.//(para:‘éas) (vardas ir pavardé) (data)
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IV SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai:
direktoriaus Ariino Katino pateikta atskaita. Ataskaita jvertinta labai gerai, pasitilymy dél veiklos

Utenos meno mokyklos taryba susipaZino su

tobulinimo néra.

UMM tarybos pirmininkas Evaldas Beinoravidius ,Lﬂ/f ~ G A0
(mokykloje — mokyklos tarybos araias) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo) - ‘ g /.- g Jser
8. Ivertini mas, jo pagrindimas ir siiilymai: , Mc, 74 &-’5”40'1 1% %/Z(,Zl R AL

JUT UL JRLLTU P 2 c{(/,oét”? w ' J ol AadiZs

: V2 N T A {(c - A0 yeza

/ p—

. ama ald
Sathvaloli by mis

(8vietimo.fstaigos savini

(dalininky susirinkim
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

// Z’/f,/céj Fats nas

AoG o f

(vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS

/ /ﬁﬂ,d( -
3

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

kvalifikacijai tobulinti.

kompetencijy taikymas
sudarys salygas siekti
auk3tesnés ugdymo
kokybeés.

9.1.Uztikrinti kokybisks ir Mokyklos veiklg Iki 2019-12-15 atnaujinti
efektyvy mokyklos veiklos reglamentuojanciy teisés | mokyklos veiklos dokumentai.
valdyma. akty nuostaty Iki 2019-03-31 parengtas
jgyvendinimas. mokyklos mety veiklos planas.
parengta veiklos plano
ataskaita.
9.2 Sudaryti salygas mokytojy Igyty gebejimy ir Tki 2019-12-15 sudaryti sglygas

mokytojams darbo vietoje kelti
kvalifikacija surengiant 2-3
kvalifikacijos kélimo seminarus.
Suorganizuoti 2-3 jaunyjy
atlikéjy konkursai.

9.3. Aktyvinti partneryste su
kitomis institucijomis.

Bendradarbiauti su
socialiniais partneriais
plétojant kultlirines,
edukacines veiklas.

Iki 2019-12-30 pasiradyti 3 -5
sutikimai bendradarbiauti.

9.4. Atnaujinti edukacinés
erdves, ugdymosi aplinkas
padedancias veiksmingai siekti
ugdymo tiksly igyvendinimo.

Sudarytos sglygos
ugdymo procese taikyti
naujausias IT.

Sukurta ir jveiklinta
edukacine erdvé.

Iki 2019-09-01 dailés mokytojai
ugdymo procese turés galimybe
naudotis kompiuterinémis
pieSimo programomis.

Iki 2019-03-01 parengta ir
igyvendinama pasto istorijos




meniné edukaciné programa.
9.5. Dalyvauti projekte ,,Lyderiy | Dalyvauti neformaliojo Igyvendinti projekto ,,Lyderiy
laikas 3. Svietimo lyderystes laikas 3 numatytus poky¢io
programoje. etapus..

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
10..Zmogigkieji faktoriai (nedarbingumas).

Trediy Saliy jsipareigojimy nevykdymas.

10.2. Teisés akty kaita.

10.3. Lédy tritkumas dél pasikeitusiy ekonominiy,sgly gq/

Seando fts ra b= ppitas Hobbiao  jpliveaf

(§v1et1mo ;étalgos savinink i ( raéa_sf - J (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinan¢ios institucijos

(dalininky susirinkimo) jga
parei gos)
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(Svietimo 1stalg@£tdovo pareigos) (para3as) (vardas ir pavardé) (data)




