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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi
rezultatai bei rodikliai)

Utenos meno mokyklos paskirtis - padéti mokiniams jgyti menines (muzikos ir dailés
stities) kompetencijas, ugdantis pagal FSPU ( formalyjj Svietimg papildancio ugdymo) bei NVS
programas. Pagal skirtingas programas (10 FSPU, 7 N§ programy) mokykloje mokosi 314
mokiniy. Muzikos skyriuje- 172 mokiniai, dailés skyriuje- 142 mokiniai. AtsiZvelgiant j
bendruomenés poreikius, didinama meninio ugdymo programy pasiiila. 2021 metais parengtos ir
nuo rugséjo 1 d. jgyvendinamos 3 naujos neformaliojo $vietimo programos. Muzikinés
savirai§kos grupése: muSamuyjy instrumenty programa bei dainavimo programa kalbos sutrikimy
turintiems mokiniams- ,Linksmuyjy garsy studija“, dailés skyriuje- I8pléstinio ugdymo dailés
programa. Pradéjome teikti meninio ugdymo paslaugas suaugusiems Utenos rajono gyventojams-
1gyvend1name Suaugusiyjy muzikos ir dailés ugdymo programas, kuriose metu mokosi 12
suaugusiyjy. Siekiant sudaryti lygias galimybes visiems meninio ugdymo pageidaujantiems
mokiniams, sudaréme salygas ir gavome tikslinj NVS finansavimg 10 mokiniy.

Mokykloje dirba 25 pedagoginiai darbuotojai: 1 mokytojas ekspertas, 15 mokytojy
metodininky, 9 vyresnieji mokytojai, 1 neatestuotas mokytojas,] - metodininko pareigybe
uZimantis asmuo.

AtsiZvelgiant j 2019-2021 m strateginio plano tikslus: Skatinti mokyklos paZangg,
siekiant uZtikrinti sékmingq visavertj meninj ugdymq bei Sudaryti sqlygas bendruomenés nariy
meninei saviraiSkai ir sociokultiirinei raiskai buvo planuojamos ir vykdomos metinio veiklos plano
priemonés. Jgyvendinant pagrindinj 2021 m. mokyklos iSsikelts veiklos tiksly : Jgyvendinant
meninio ugdymo programas, padeéti mokiniams pasiekti optimaliy mokymosi rezultaty, diegiant
Universalaus mokymosi dizaino strategijos ir savivaldaus mokymosi patirtis, buvo jvykdytos
visos numatytos ptiemonés, o organizuojant ugdymo procesa pradeti taikyti UMD strategijos
elementai.

Dalyvaujant Utenos rajono LL3 projekte ,Universalaus mokymosi dizaino strategija
vaiko paZangai“ mokyklos Kiirybinés komandos savanorés dalyvavo projekto veiklose, dalinosi




jgytomis Ziniomis ir patirtimi su mokyklos ir Salies mokytojais.
Mokykloje visus metus buvo rengiami ir i¥bandomi jrankiai, skirti individualios mokinio
pazangos, pasiekimy atpaZinimui ir fiksavimui. Visi mokytojai sutaré, ir émé diegti savivaldaus
mokymosi elementus : mokiniai mokeési issikelti ilgalaikius mokymosi tikslus, buvo sudaromos
salygos pasirinkti atsiskaitymo laiks, formas, planuojant ugdymo turinj buvo atsiZvelgiama j
individualius ugdytiniy poreikius.
Atlikus apklausas buvo nustatyta, jog dauguma mokiniy (80%) geba planuoti ugdymosi process,
jsivertinti savo pasiekimus, reflektuoja pamokos metu, mokosi atpaZinti {sivertinti paZanga.
Dailés perZiiiry metu mokiniai pristato ir aptaria savo darbus. Mokiniy pasiekimai — virtualis
koncertai, akademiniai koncertai, dailés darby perZiGros jvertinti ir aptarti yra publikuojami
mokyklos facebook paskyroje, atskiry klasiy uZdarose facebook grupése.
Pusmetio pabaigoje mokiniy paZanga apibendrinama individualivose pokalbiuose su
mokiniais, individualus mokinio paZangos ir pasiekimy apra$as yra pateikiamas tévams.
Pateikiami svariausi 2018-2021 m. strateginio plano, 2021 m. veiklos plano atlikimo
rodikliai (rodikliy numeriai pateikti vadovaujantis Neformaliojo vaiky Svietimo ir jo teikéjy
veiklos kokybés uZtikrinimo metodikg ( 2019 m. kovo 28 d. Nr, V-342)ir pasiekti rezultatai,
leidZiantys teigti, kad strateginiy priemoniy jgyvendinimas buvo gerai suplanuotas ir jvykdytas, o
rezultatai uZtikrino mokyklos veiklos paZangg.
1.1.Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir vertinimas. Sis mokyklos veiklos aspektas yra vienas
stipriyjy. Jgyvendinant FSPU ir NS programas, keliami ilgalaikiai tikslai, kurie dera su
programiniais reikalavimais, mokyklos strateginiais prioritetais, mokiniy individualiais saviraiskos
poreikiais, jy pasiekimy ir paZangos analize, kultiirinio gyvenimo aktualijomis. Ugdymo turinio
igyvendinimas planuojamas kartu su mokiniais rengiant individualiy dalyky ir grupiniy pamoky
ilgalaikius pusmedio planus (visiems tévams §i informacija pateikiama naudojant elektroninj
dienyng, individualiai aptariama tévy susirinkimy metu ar  mokytojy-tévy pokalbiuose).
Atsizvelgiant j 2021 m. veiklos tobulinimo prioritetines sritis, pradétos taikyti UMD ir
savivaldaus mokymosi patirtys, siekiant uZtikrinti kiekvieno mokinio paZangg. Dauguma mokytojy
jtrauké mokinius | ugdymo turinio planavimg, moké iSsikelti ilgalaikius tikslus (jie jrasyti |
ilgalaikius dalyky planus), mokiniams buvo sudarytos sglygos rinktis ne tik ugdymo furinj
(mokomoji programa sudaroma atsiZvelgiant { mokinio poreikj, gebgjimus), bet ir atsikaitymo laika
( kartu su mokytoju nusistato grieZta galutinj darbo atlikimo terming) , atsiskaitymo formas
(akademinis koncertas, vieSas koncertas, konkursas ir pan.), galimybe¢ pasirinkti uZduotis ( pvz.
teorinis darbas ar’ projektas). Pakoreguotos baigiamojo solfedZio egzamino uZduotys, sudarant
sglygas rinktis rasto darbg arba kiirybinj projekts ( pasirinko 6 mokiniai).
Mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinami pagal visiems mokiniams, mokytojams ir tévams
suprantamg ,Mokiniy  pasiekimy ir paZangos vertinimo tvarka”. Pasickimai vertinami
neformaliuoju ir formaliuoju biidu (FSPU programose naudojamos dvi vertinimo sistemos —
degimtbale skale ir jskaityta/nejskaityta, NVS programose mokiniai paZymiais nevertinami).
FSPU programy individuali mokiniy paZanga vertinama naudojant kriterinj vertinimg perklausu,
akademiniy koncerty, dailés darby perzitiry metu (nelyginant mokiniy vieny su kitais). Ypa¢
didelis démesys skiriamas mokiniy jsivertinimui. Atskiri mokytojai (apie 30%) naudoja savo
individualios vaiko paZangos vertinimo sistemg. Muzikos dalyky mokytojai kiekvieno pusmetio
pabaigoje vykdo mokiniy pasiekimy refleksijas, aprafo mokiniy paZangg, jvardija pasiekimus.
Pateikia informacijg tévams (el dienyne kiekvieno mokinio individualus pusme€io planas su
mokinio pazangos jvertinimui. Mokiniy jsivertinimui naudojami jvairiis metodai- pokalbiai, testai,
anketinés apklausos, savo darby pristatymai, refleksija po koncerto ar konkurso. Dauguma
mokiniy geba isivertinti savo pasiekimus, reflektuoja pamokos metu, mokosi atpazinti jsivertinti
pazangg ( keletas mokytojy naudoja gebéjimy jsivertinimo kreivés ir saves jsivertinimo lentelés
metods). Dauguma mokiniy mokosi gerai ir labai gerai. Muzikos skyriaus pradiniy klasiy vidurkis
9,67 , pagrindiniy klasiy 8,97, dailés skyriaus pradiniy klasiy 9,75, pagrindiniy -9,16.
Mokyklos bendruomenés sutarimu, meno mokyklos mokiniy mokymosi pasiekimai ir
paZanga matuojami ne tik mokiniy ugdymosi rezultatais, kurie jgyvendinus pasirinktos krypties




[ meninio ugdymo programg yra jvertinami paXymiu, bet ir meninése veiklose dalyvaujanéiy
mokiniy ir renginiy skaijumi, parengty ir atlikty muzikos programy skai¢iumi bei jy kokybe.
Pandemijos metu dauguma renginiy persikélé j virtualig erdve, tadiau iSlaikytos mokyklos
tradicijos, paminétos sukaktys, tradicinés $ventés, mokiniai dalyvavo virtualiuose koncertuose,
festivaliuose, konkursuose. Siekiame, kad meninése veiklose dalyvauty visi mokiniai. Kiekvienas
mokytojas organizavo renginius savo klasés mokiniams, mokyklos, rajono bendruomenei. Dél
karantino kai kurie renginiai buvo virtuals- parengti skaitmeniniu formatu ir publikuoti mokyklos
facebook puslapyje. Pradéjus kontaktinj ugdymg organizuoti renginiai, kurie buvo tiesiogiai
transliuojami online,

2021 metais jvyko 48 muzikos skyriaus renginiai (dalyvavo 92% skyriaus mokiniy,
12 dailés skyriaus parody (eksponuoti 255 dailés darbai), 13 dailés skyriaus edukaciniy renginiy,
i$vyky (dalyvavo 98% dailés skyriaus mokiniy). Mokyklos renginiuose (parodose, koncertuose,
edukaciniuose renginivose) dalyvavo 98% (6% daugiau lyginant su ankstesniais metais)
mokyklos mokiniy.

Utenos meno mokyklos mokiniai 2021 metais dalyvavo 145 (5 % daugiau
lyginant su ankstesniais metais) renginiuose (kontaktiniuose ir virtualivose), jy auksti meninés
veiklos pasiekimai jvertinti 149 apdovanojimais (47 daugiau nei praeitais metais).

4.2.Mokytojai tikslingai tobulina bendrgsias ir specialigsias (dalykines ir didaktines)
kompetencijas.

Visi mokytojai supranta ir jgyvendina nuostats nuolat mokytis, reflektuoja savo
veikla, atpaZjsta, jvairiais biidais ir formomis tobulina savo dalykines, pedagogines ir bendrasias
kompetencijas, kelia sau auk$tus reikalavimus. Per 2021 metus ypa¢ padidéjo mokytojy
susidoméjimas kvalifikacijos tobulinimo renginiais, nes pasikeité renginiy formos, atsirado
galimybes rengti ir dalyvauti nuotoliniuose renginiuose. 2021 metais visi (25) mokyklos
pedagoginiai darbuotojai dalyvavo 120 kvalifikacijos tobulinimui skirtuose renginiuose (55 %
daugiau lygiant su praeitais metais). Sukurta ir efektyviai veikia metodinés informacijos sklaidos
sistema. Mokykloje planingai vyksta mokytojy metodine veikla, kuria organizuoja metodiné
taryba ir metodinés grupés. Tesiantis pandemijai ir karantinui, virtualiis pedagogy tarybos
susirinkimai vyko periodi$kai kiekviena pirmadien]. Reguliariai (kas savaitg) vyksta metodiniy
grupiy susirinkimai, kuriuose aptariamos mokytojy kompetencijy tobulinimas, bendradarbiavimo
galimybeés, mokiniy pasiekimai. Keturiose metodinése grupése vyko 24 posédZiy, kuriy metu
svarstyta mokiniy ugdymosi pasiekimai, planuojamos ir aptariamos metodinés veiklos, dalinamasi
seminary, konferencijy ir kt. kvalifikacijos tobulinimo renginiy metu jgyta teorine medZiaga,
praktinio darbo patirtimis. Parengti ir skaityti metodinése grupése 4 metodiniai prane§imai.
Plétojama ir tobulinama bendradarbiavimo ir bendruomeni$kumo mokantis vieniems i¥ kity
sistema. Siekiant jgyvendinti 2021 mety mokyklos veiklos plane issikelta tikslg ,, Jgyvendinant
meninio ugdymo programas, padéti mokiniams pasiekti optimaliy mokymosi rezultaty, diegiant
Universalaus mokymosi dizaino strategijos ir savivaldaus mokymosi patirtis“, buvo ivykdytos
numatytos priemonés, organizuojant ugdymo procesa pradéjome taikyti UMD strategijos
elementus. Dalyvaujant Utenos rajono LL3 projekte ,,Universalaus mokymosi dizaino strategija
vaiko paZangai“ mokyklos Kiirybinés komandos savanorés dalyvavo projekto veiklose, dalinosi
igytomis Ziniomis ir patirtimi su mokyklos ir 3alies mokytojais.

Siais metais vyko 3 metodiniai renginiai, pristatantys UMD metodika ir jos taikymo galimybes,
dauguma mokytojy (80%) ugdymo procese pradéjo taikyti UMD ir savivaldaus mokymosi
sistemos elementus.

11.1. Kuriama ir palaikoma vaike emocinj ir intelektualinj ugdymg skatinanti aplinka.

Didelis démesys buvo kreipiamas | mokiniy savijauta mokykloje, mokyklos
bendruomenés tarpusavio santykius. Siekiama, kad kiekvienas bendruomenés narys jaustysi
vertingas, reikalingas ir saugus. Mokytojai savo pamokose siekia sukurti saugia, mokinio emocinj,
intelektualinj vystymasi palaikandia ugdymo(si) aplinkg. Dauguma mokytojy turi savo gero darbo
vizijg, tobulina profesines ir socialines emocines kompetencijas . Doméjimasis mokinio savijauta,




nuotaika, mokinio ir mokytojo susitarimai padéjo mokiniams jveikti net ir nuotolinio mokymosi
metu atsiradusig atskirtj, sudaré salygas i§gyventi kiirybos dZiaugsma, patirti mokymosi sékme.

Nuolat stebima situacija, vykdomos mokiniy ir tévy apklausos dél ugdymo organizavimo ir
emocinio klimato karantino ar tiesioginio kontaktinio ugdymo metu. Mokyklos veiklos
jsivertinimo metu gautais duomenimis, 97,5 % respondenty mokiniy teigia, jog mokykloje jie
jauCiasi saugiis. Apklausy rezultatai parodo, jog buvo gera ir saugi aplinka uZtikrinta ir mokantis
nuotoliniu budu. I klausima kaip Jisy vaikas jauciasi, mokydamasis nuotoliniu biidu Meno
mokykloje? Labai gerai -atsaké 50%, vidutiniskai gerai 45,2 % tévy. Mokytojy ir mokiniy bei
tevy teigimu, mokymo proceso metu vyrauja palankus mikroklimatas ir buvo u#tikrintas mokiniy
emocinis saugumas,

2021 m. buvo parengta ir Mokyklos bendruomenei pristatyta UMM psichologinio smutto
ir mobingo politika kurios vykdymui paskirtas atsakingas asmuo. Vykdytos prevencinés
priemonés sudaré sglygas i§siai¥kinti mobingo situacija mokykloje. Ifanalizavus anketos rezultatus
paaiSkéjo, jog buvo mokytojy jaudiandiy psichologing jtampa. Atlikus i¥samesne atvejy analizg ir
jvertinus atskiry darbuotojy situacijas patvirtinta, kad psichologinio smurto ir mobingo atvejy

jstaigoje néra.

II SKYRIUS

METV VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

3 rodikliai (kuriais Pasiekti .
D . asiekti rezultatai ir
(gh(;?—lﬁg;?:tyyss) Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, rodikliai u
ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)

1.1.Sudaryti
salygas taikyti
naujas strategijas
ugdymo proceso
tobulinimui.

Mokyklos ugdymo
procese taikomos
naujoveés.

Dalis mokytojy taiko
UMD strategijos
elementus ugdymo
proceso tobulinimui

Skatinsiu ir palaikysiu
bendruomenés nariy
atkaklumag naujoviy
jgyvendinimo kelyje.
Sieksiu kad 50 %
mokytojy taikyty
UMD strategijos
elementus ugdymo
proceso kokybés
tobulinimui.
Suorganizuosiu ne
maZiau kaip 3
mokytojy
kvalifikacijos
tobulinimo ir patirties
sklaidos renginius,

Sudariau salygas ir skatinau
mokytojus dalyvauti Utenos
rajono savivaldybés
vietimo ir sporto skyriaus
inicijuotame LL3 projekte
»Universalaus mokymosi
dizaino strategija vaiko
paZangai“ (dalyvavo 4
mokytojai).

2021-03-22 inicijavau ir
suorganizavau mokykloje
metodinj UMD sklaidos
renginj “Savivaldus
mokymasis -svajoné ar
realybé?, kuriame
mokytojai dalijosi patirtimi.
Sudariau salygas mokyklos
mokytojams dalyvauti ir
dalintis patirtimi dél UMD
taikymo ugdymo procese,
respublikiniuose
renginiuose:
Bendradarbiaujant su USC
inicijavau respublikine
solfedZio mokytojy




konferencijg tema ,,UMD
elementai mokant solfed¥io
nuotoliniu biidu“ (skaité
pranesimg 2 mokytojai).
Sudariau salygas dviems
mokyklos mokytojams
skaityti praneSimus
Rokigkio §C
suorganizuotame
respublikiniame seminare
»Sekmingo mokymo(si)
galimybés muzikos/meno
mokyklose*.

Mokykloje atliktos apklausos
parodeé, jog dauguma meno
mokyklos mokytojy (80%)
savo veikloje taiko UMD
strategijos elementus.
Remiantis mokiniy
apklausos duomenimis,
galima teigti jog visiems
mokiniams patinka UMD
metodikos elementai, ypag
sudarytos salygos mokytis
sau palankiu tempu,
mokymosi medZiagos
pristatymas jvairiais budais.
Mokiniai paZymi, kad labiau
jsitraukia j mokymasi, esant
galimybei rinktis mokymosi
biida.

~

1.2. Plétoti
bendradarbiavimg
su meno
mokyklomis ir
kitais

socialiniais
partneriais.

Didinti mokiniy
mokymosi
motyvacijg
sudarant visiems
mokiniams sglygas
meninei
saviraiSkai.
Sudaryti sglygas
mokytojams
tobulinti turimas
kompetencijas
dalijantis patirtimi
tarpusavyje bei su
kity mokykly
mokytojais.

Organizuodamas
efektyvig
komunikacija,
skatinsiu dialogo
kulttirg. Inicijuosiu
gerosios patirties
sklaidg veiklos
tobulinimui ir mokiniy
pasiekimy geréjimui.
Sudarysiu sglygas kad
ne maZiau kaip 10 %
ypac gabiy mokiniy
pasiekty auksty
meniniy rezultaty.60%
mokyklos mokiniy
dalyvauty jvairiose
veiklose.

Per 2021 metus uZzmezgiau
naujus bei palaikiau
kontaktus su 27 socialiniais
partneriais. Inicijuoju
mokytojus tobulinti savo
dalykines kompetencijas
bendradarbiaujant,
dalyvaujant kvalifikacijos
keélimo jy organizuojamuose
renginivose: (LMTA,
Nacionalinéje
M.K.Ciurlionio meno
mokykloje, Utenos §C,
Rokitkio SC, Kauno SIC,
VS] Edukateka,

V8] Kauno religinés
muzikos centras,
VS],,Nata,
VS],,Mokymosi mokykla®,
Lietuvos muziky sajunga
t.t.), bendruose koncertuose,




konkursuose (Ryty
Auk3taitijos bigbendas ,
Utenos kultiiros centras ,
Sv. Kristoforo kamerinis
orkestras,
Asociacija ,,Marianos
Veriovkinos draugija®,
Vilniaus B.Dvariono
deSimtmeté muzikos
mokykla,
Traky meno mokykla
Vilniaus Algirdo muzikos
mokykla,
Vilniaus Broniaus Jonugo
muzikos mokykla ,
Rokiskio meno mokykla,
Zarasy meno mokykla,
Lietuvos muziky sajunga,
Vilniaus Karolinigkiy
muzikos mokykla,
Visagino kiirybos ir meny
akademija,
Keédainiy muzikos mokykla
Muzikos mokykla ,,Ugnelé).
Mano paskatinti visi
mokyklos mokytojai
dalinosi darbo patirtimi
mokykloje, rengé ir skaité
prane§imus partneriy
(Rokiskio SC, Utenos SC,
Kauno SIC )
organizuojamose
konferencijose, seminaruose
(4 mokytojai),
organizavo bendrus
renginius, kurie pandemijos
laikotarpiu jgavo kitas
formas. Mano iniciatyva
vyko tiesioginés renginiy
transliacijos, filmuojami ir
montuojami mokiniy
koncertai, virtualios
parodos. 2021 metais
mokyklos mokiniai
dalyvavo 145 renginiuose
(kontaktinivose ir
virtualivose ), jy auksti
meninés veiklos pasiekimai
jvertinti 149
apdovanojimais.
23 tarptautiniai konkursai
(62 apdovanoti mokiniai)




35 respublikiniai konkursai
(87 apdovanoti mokiniai).
Viso konkursuose datyvavo
68% mokyklos mokiniy .
Mano iniciatyva mokykloje
kartu su socialiniais
partneriais vyko projektai :
2021-02-16 Rajoninis
pilietinés dainos festivalis-
konkursas “Volunge Sauk
aZuole” (24 mokiniai),
2021-11-18 ,,Jazz forum*
festivalis kartu su Ryty
Aukstaitijos bigbendu (2
koncertai, 10 mokiniy). Su
VS Aukstaitijos vargony
muzikos festivaliu surengti
2 koncertai ,,Mizy palytéti®,
2021-12-21,
bendradarbiaujant su V8]
»Mano nata“ projekto
»Autoriy teisés: pazink,
suprask, gerbk 2.0,,
susitikimas su
kompozitoriumi Jonu
Jurkfinu,

Vyko integruotos veiklos:
Integruota dailétyros ir
pie¥imo pamoka, J. Ir
D.Rudokieniy dailés
parodoje Utenos kragtotyros
muzicjuje (58 mokiniai).
Integruota dailétyros ir
pie§imo pamoka Panevézio
dailés mokyklos mokytojy
parodoje ,, Duetas“(20
mokiniy).

Lietuviy kompozitoriaus
Tomo Juzelitino muzikos
pasaulyje- ,,Himnas Zemei,
Mugzikai ir pavasariui®.
Mokiniy pie§iniy
ekspozicija (13 dailés, 12
muzikos skyriaus mokiniy).
Parengtos iliustracijos
mokytojos I.Dirmienés
iSleistiems muzikos
metodiniams leidiniams
»Dominyko mety laikai* ir
wPradZiamokslis* (11
mokiniy).

Utenos A.Sapokos




gimnazijos ir meno
mokyklos integruota angly
kalbos ir dailés pamoka
»Japanese Tea Ceremony*
(30 mokiniy).

2021m. vasario 1-15 d.
mano iniciatyva kartu su
socialiais partneriais
surengtas I-asis virtualus
jaunyjy atlikéjy
respublikinis konkursas
»Naujieji atradimai.
Dalyvavo 1163 dalyviai i§
103 Lietuvos ugdymo
istaigy.

Visi norintys mokyklos
mokiniai turéjo galimybe
parodyti savo gebéjimus bei
ugdymosi pasiekimus ir biiti

1.3. Inicijuoti
mokyklos veiklos
jsivertinima pagal
NVS jsivertinimo
metodikos
rodiklius,

Mokyklos
bendruomenés
nariai galés
dalyvauti mokyklos
veiklos planavimo
procese.

Visi mokytojai
gebés jsivertinti
savo ir mokyklos
veikla. Atliktas
mokyklos veiklos
platusis
jsivertinimas pagal
NVS jsivertinimo
metodika.
[sivertinimo
rezultatai bus
naudojami rengiant
mokyklos strateginj
plang.

Duomenimis
grindZiamas mokyklos
valdymas.

Mokykloje bus
atliktas vidaus veiklos
jsivertinimas pagal
naujg metodika,
sudaryta darbo grupé
strateginio plano
rengimui, mokyklos
bendruomené jtraukta
i mokyklos planavimo
procesg. Dalyvaus
90% mokytojy, 40%
tévy ir 60% mokiniy.

jvertinti.

Mano iniciatyva buvo
sudaryta ir  patvirtinta
mokyklos veiklos

jsivertinimo darbo grupé
jsakymu 2021-09- 17 Nr.
V-32 . Grupés nariams
pristadiau nauja NVS§
teikéjy veiklos kokybés
uZtikrinimo metodikg ir
rodikliy sistema. Aptaréme
ir iSbandéme veiklos
jsivertinimo klausimynus
skirtus mokyklos
bendruomenei Iqesonline
platformoje.

Anketinéje apklausoje
dalyvavo 90%

mokytojy.

Dél Igesonline platformos
gedimo mokiniy ir tévy
apklausa vyko focus
grupése.

I3 gauty duomeny
suformuluotos i§vados ir
rekomendacijos pateiktos
mokyklos veiklai tobulinti
bei planavimo
dokumentams rengti.

Sudariau darbo grupes
mokyklos strateginiam




2022-2024 mety planui
rengti 2021- 11-15]s. Nr.
V-42 ir 2022 m, mokyklos
veiklos planui 2021-11-17
Is. Nr. V-43, bei pats
aktyviai dalyvavau grupiy
veikloje: rengiau
pasitlymus, dalyvavau
diskusijose.

Orientuodamasis j
mokymosi visg

Mano iniciatyva bei
atsizvelgiant |
bendruomenés poreikius
buvo parengtos ir

Didinant mokyklos fggﬁrﬁziﬁ;ﬁegu % patvirtintos suaugusiyjy
veikly el dailés ir muzikinio ugdymo
1.4. Pasi . L suaugusiyjy mokyma .

.4, Pastrengti prieinamuma, agal parengtas ir programos, pakeisti
suaugusiyjy parengta reikalinga P atgvi rtl?i)ntas mokyklos nuostatai,
ugdymo dokumentacija ir p . parengti reikalingi

. . suaugusiyjy ugdymo . .
programy jgyvendinamos dokumentai, pritaikytos
jgyvendinimui. | suaugusiyjy programas. Bus ugdymo erdvés

mokymo parengla relllc.a linga Nuo 2021-09-01 pradéjome

rogramos dokumentacija, o nuo teikti meninio ugdymo

Programos. 2021-09-01 kvietiami | = 8ay

mokytis suaugusieji pasiaugas suaugusiems
’ ptenos rajono gyventojams.
Siuo metu mokosi 12
suaugusiyjuy.
L.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PricZastys, rizikos

2.1. Inicijuoti mokyklos veiklos jsivertinima
pagal NVS jsivertinimo metodikos rodiklius.

Aptaréme ir i$bandéme veiklos jsivertinimo
klausimynus Igesonline, parengéme anketas,
matéme gausiai gaunamus duomenis, tadiau
pasinaudoti jais negaléjome, nes puslapio veikla
sustabdyta dél programiniy nesklandumy.

N

2.3.

24.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1, 2021 metais parengtos ir nuo rugséjo 1 d.
igyvendinamos 3 naujos neformaliojo $vietimo
programos Muzikinés savirai¥kos grupése:
»MuSamuyjy instrumenty programa®; dainavimo
programa kalbos sutrikimy turintiems mokiniams-
»Linksmyjy garsy studija“ ir dailés skyriuje —
»18pléstinio ugdymo dailés programa®.

AtsiZvelgiant j bendruomenés poreikius,
didinama meninio ugdymo programy
pasiiila, priimta mokytis daugiau
norinéiyjy.

3.2. .Parengtas, gautas finansavimas_ir jgyvendintas

15 mokiniy turéjo galimybe turiningai




vaiky vasaros stovykly organizavimo projektas praleisti vasaros atostogy dalj kiirybinéje
»Menininky vasara“ aplinkoje. N
3.3.
3.4,
B
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos u¥duotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
It ertinimo rodikliai S ..
UZduotys Siektini rezultatai (llzfr?:is %?d:vzzil;ntis \ferth:(arl:a, Pasn?,ktl re.zul_ta.tal r
- ar nustatytos uZduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebejimy atlikti pareigybés aprayme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

langelis:

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas Io 20 30 4gm
5.2. Istekliy (Zmogigkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas In 20 30 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4d
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkeijas ir | 1o 20 30 4g
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4m

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

Uzduogiy jvykdymo apraSymas

PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai

6.2. UZduotys i¥ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Tvykdyta ne maZiau kaip pusé uZduoiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1, UZsienio kalby Zinias.

7.2.Vadybos jgiidZius.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Organizuoti mokiniy
parodas, konkursus,
perklausas.

Tobulinti ugdymo
procesg sudarant visiems
lygias mokymosi
galimybes pasitelkiant
vidinius ir i§orinius
mokymosi $altinius.
Tikslingai planuoti
darbuotojy profesinj
tobuléjima, kurti
mokymosi, dalijimosi
patirtimi, savitarpio
pagalbos sistemas. Siekti,
kad pedagogy ir kity
darbuotojy profesinis
augimas daryty teigiamg
poveiki ugdytiniy
mokymuisi bei
pasiekimams.

Sudaryty darbo grupiy skaicius
renginiams ir konkursams
organizuoti.

Suorganizuoti 3-4 rajoninius,
zoninius ar $alies jaunyjy
atlikéjy konkursus. Siekti kad
40% mokiniy dalyvauty
konkursuose. parodose.

Visi mokytojai tobulins
bendrasias ir dalykines
kompetencijas renginiuose
mokykloje.

8.2. Atnaujinti ugdymo
programas.

FSPU muzikinio ir daileés
ugdymo programos

bus atnaujintos remiantis
nacionaliniais §vietimo
prioritetais, §iuolaikine
mokymo bei

mokymosi samprata ir
mokyklos konteksto
analize. Jose bus aiskiau
apibréZti pradinio, ir
pagrindinio ugdymo
tikslai, uzdaviniai,

ugdomos kompetencijos, |

uztikrinamas ugdymo
nuoseklumas ir
testinumas derantis su

Sudaryta darbo grupé
programoms parengti.
Parengtos visy dalyky
atnaujintos programos, aptartos
visose metodinése grupése.
Pristatytos, i§diskutuotos su
mokyklos bendruomene ir
patvirtintos ugdymo
programos.

nuoseklia stebésenos
duomeny analize,

bendrojo ugdymo
atnaujintomis ugdymo
programomis.
I
8.3. Atnaujinti mokyklos mokiniy | Ugdymo proceso Suburta darbo grupé,
pasiekimy ir pazangos vertinimo | planavimas remsis parengtas naujas mokiniy
tvarks. ugdytiniy paZinimu, pasiekimy ir pazangos

vertinimo modelis. Visi
mokytojai vertins mokiniy




inovacijy paieska.

Visi mokytojai, taikys
sutartus jrankius
individualios mokinio
paZangos fiksavimui,
mokymosi tikslo
i$sikélimui, reflektavimo
iglidZiy formavimui,

individualia pazangg pagal |

sutartus kriterijus.
Visi mokiniai gebés jsivertinti
ir atpaZinti savo paZangg.

jsivertinimui.

8.4. Atnaujinti mokyklos Atnaujinti mokyklos Sudaryta darbo grupe tinklapiui

tinklapj. svetaing utikrinant atnaujinti.
atitikima nustatytiems Sukurta §iuolaiki¥ka, patraukli,
teisés aktams. Siekti informatyvi mokyklos
patrauklumo ir svetainé. | mokykla pritraukta
informatyvumo defmeés daugiau norin&iy mokytis bei
formuojant mokyklos dalyvauti mokyklos veiklose.
jvaizdj bei palaikyti
bendruomenés nariy
iniciatyvumag,

B kiirybiskuma. N

9. Rizika, kuriai esant nustafytos uZduotys gali bati ne

turéti neigiamos jtakos jvykdyti ias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos ‘vadovu)

ivykdytos (aplinkybés, kurios gali

9.1.

939

9.3.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STOLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

labai gerai, pastaby ir pasifilymy néra.

UMM tarybos pirmininkas

(mokykloje — mokyklos tarybos

. Evaldas Beinoravitius

(paraas)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima igyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
2 ,

Direktoraus Ariino Katino mety veikla vertiname
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